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Jeste�my firmą prawniczą, kt�ra od ponad 30 lat
�wiadczy kompleksową obsługę prawną. 

Dzi� KKG Legal to ponad 120-osobowy zesp�ł, kt�ry 
z pasją obsługuje klient�w krajowych i zagranicznych 
w najważniejszych sektorach gospodarki.

Tym, co szczeg�lnie nas wyr�żnia, to zesp�ł złożony 
z os�b o r�żnorodnych osobowo�ciach, pasjach 
i do�wiadczeniach zawodowych. To wła�nie ta
r�żnorodno�� sprawia, że realizowane projekty są tak
angażujące, warto�ciowe i rozwijające - zar�wno dla
klient�w, jak i dla członk�w zespołu.

PARĘ SŁÓW 
O KKG LEGAL



ETYKA DZIAŁANIA 

ODPOWIEDZIALNO�� 

KULTURA PRACY OPARTA NA WZAJEMNYM
SZACUNKU 

LOJALNO�� WOBEC ZESPOŁU

ZAANGAŻOWANIE W ROZW�J FIRMY

W KKG Legal wierzymy, że jako�� prawa mierzy się nie
tylko skuteczno�cią działa�, ale też warto�ciami, kt�re
im towarzyszą. Dlatego nasza praca opiera się na pięciu
filarach:

MISJA I WARTOŚCI

Zawsze działamy zgodnie z najwyższymi standardami zawodowymi 
i etycznymi.

Bierzemy odpowiedzialno�� za każde powierzone nam zadanie -
zar�wno wobec klient�w, jak i wsp�łpracownik�w.

Tworzymy �rodowisko, w kt�rym r�żne punkty widzenia są nie tylko
akceptowane, ale i mile widziane. Wierzymy, że szacunek jest
fundamentem dobrej wsp�łpracy.

KKG Legal to przede wszystkim ludzie. Wspieramy się nawzajem,
budujemy trwałe relacje i rozwijamy się wsp�lnie - jako zesp�ł.

KKG Legal to przestrze� dla os�b, kt�re chcą mie� realny wpływ.
Każdy członek zespołu przyczynia się do wzrostu firmy - poprzez
swoją wiedzę, energię i inicjatywę.



Staż w KKG Legal trwa dwa miesiące i daje możliwo��
dostosowania się do zaję� na uczelni.

W trakcie stażu uczestniczysz w projektach
merytorycznych, podczas kt�rych nie tylko zdobywasz
do�wiadczenie praktyczne, ale także budujesz relacje,
kt�re mogą przetrwa� latami. 

Nie ma tutaj miejsca na rutynowe kopiowanie czy
marnowanie czasu na nieproduktywne zajęcia.

W 2024 roku zostali�my po raz piąty z rzędu wyr�żnieni
w rankingu The Most Attractive Employers in Poland –
Students, co potwierdza naszą pozycję jako jednego 
z najbardziej cenionych pracodawc�w w kategorii:
prawo w Polsce. 

Możliwo�ci awansu w KKG Legal zależą od Twojego
talentu, wiedzy i zaangażowania. Wielu z naszych
partner�w, counsels i associates zaczynało wła�nie od
stażu.

STAŻ W KKG LEGAL



BLOOM
Jasna �cieżka rozwoju: Wspieramy Tw�j rozw�j i kształtowanie kariery,
pomagając Ci wkroczy� na drogę lider�w jutra.

Szansa na zatrudnienie: Udany staż może przekształci� się w ofertę stałej
wsp�łpracy, co otwiera drogę do dalszego rozwoju w KKG Legal.

Wynagrodzenie: Staż jest płatny, odbywasz go w oparciu o umowę
zlecenia, kt�rą podpisujemy na 2 miesiące. 

Work-life balance: Oferujemy elastyczne godziny pracy, tworząc
przestrze� na rozw�j osobisty i umożliwiającą harmonijne łączenie pracy 
z życiem, kt�re toczy się poza biurem.

Praca nad wyjątkowymi projektami: Będziesz czę�cią r�żnorodnych
projekt�w zagranicznych i lokalnych, zar�wno komercyjnych, 
jak i pro bono.

CO OFERUJEMY?

Wspierający zesp�ł: Przekonamy Cię, że wsp�lna praca i szacunek 
w zespole są kluczem do sukcesu.

Diveristy & Inclusion: Pamiętaj, że KKG Legal jest otwartym i bezpiecznym
miejscem pracy dla wszystkich.

Projekty CSR: Damy Ci możliwo�� pozytywnego wpływu na społeczno��
poprzez uczestniczenie w projektach CSR.

JEŚLI:
Twoje zainteresowania prawne skupiają się na prawie cywilnym,
gospodarczym lub handlowym.

Chcesz zdoby� do�wiadczenie w firmie prawniczej osiągającej czołowe
miejsca w krajowych i międzynarodowych rankingach.

Interesuje Cię analiza akt�w prawnych, orzecznictwa i literatury prawniczej.

Chcesz uczy� się od najlepszych, przygotowując projekty um�w, opinii
prawnych i pism procesowych.

Cenisz sobie pracę w zespole profesjonalist�w i udział w prestiżowych
projektach.



A DO TEGO:
Ko�czysz wła�nie studia lub został Ci jeszcze jeden rok.

Obsługujesz programy Lex/Legalis, MS Office.

Do wszystkich zada� podchodzisz entuzjastycznie wiedząc, że każde
do�wiadczenie prowadzi do profesjonalizmu.

Znasz dobrze język angielski, w tym terminologię prawniczą.

Twoja dyspozycyjno�� to min. 3 dni w tygodniu.

Wiesz, co to zaangażowanie w wykonywane zadania i odpowiedzialno�� za
podjęte zobowiązania.

ETAPY REKRUTACJI NA STAŻ:

01
Zanim przystąpisz do aplikacji sprawd� dokładnie czy spełniasz
wymagania wymienione w ofercie.

ZAPOZNANIE Z WYMAGANIAMI

02
Do aplikacji będziesz m�gł dołączy� swoje CV, list
motywacyjny oraz zdjęcie. Zostanie ona przeanalizowana
pod kątem spełnienia kryteri�w twardych.

APLIKACJA ONLINE

03
Jeżeli będziemy mieli dla Ciebie miejsce w zespole, zaprosimy Cię na
spotkanie z HR Managerem lub Szefem Zespołu. To nie będzie
rozmowa rekrutacyjna – po prostu chcemy się lepiej pozna�.

ROZMOWA Z PRZEDSTAWICIELEM KANCELARII

04
Podczas testu zostaną sprawdzone Twoje umiejętno�ci rozwiązywania
problem�w prawnych oraz znajomo�� języka angielskiego. To nie
egzamin. Będziesz m�gł korzysta� z kodeks�w i słownik�w.

TEST PISEMNY

05 Je�li pozytywnie przejdziesz powyższe etapy procesu rekrutacyjnego,
podpiszemy z Tobą umowę zlecenia na okres 2 miesięcy.

UMOWA



ZAJRZYJ ZA KULISY
PRACY APLIKANTA 
W KKG LEGAL
„Zaw�d Aplikant” to podcast, w kt�rym Artur Zygmunt 
i Tomasz Baran, aplikanci KKG Legal, wsp�lnie 
z zaproszonymi go��mi, dzielą się swoimi
do�wiadczeniami z prawniczej �cieżki kariery.

Posłuchaj na Spotify, YouTube 
i innych platformach streamingowych.

Jak wygląda aplikacja adwokacka i radcowska od
�rodka?
 

Z czym zmagają się młodzi prawnicy na początku
kariery?
 

Jak przygotowa� się do egzamin�w, przetrwa�
kolokwia i nie zgubi� siebie w �wiecie kodeks�w?
 

Jak wygląda codzienno�� pracy w dużej kancelarii?

Dla student�w, aplikant�w i wszystkich, kt�rzy chcą
wiedzie�, co naprawdę znaczy by� młodym prawnikiem.




